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Il est difficile de comprendre les problémes qu‘on ne
peut pas nommer. Une bonne fagon d’expliquer la com-
plexité sociale est de se doter d’'outils et de matrices.
Des cadres théoriques, comme I’Analyse comparative
entre les sexes (ACS+), aident a nommer, a analyser et
a comprendre les choses et a élaborer des solutions
novatrices et équitables.

Le gouvernement du Canada a mis en place une formation destinée aux
membres du personnel responsable de créer des projets, des initiatives et des
politiques plus équitables. Il s'agit de 'ACS+. Dans le contexte gouvernemental,
elle aide notamment a comprendre comment les projets et politiques touchent
differemment les gens. On peut également I'utiliser dans l'optique de trouver
des solutions novatrices et équitables a des enjeux sociaux et systémiques.

Par exemple, il est possible d'utiliser 'ACS+ pour com-
prendre des facteurs de complexité sociale comme:

¢ De quelle facon la pandémie de COVID-19 a-t-elle touché différemment
les femmes et les hommes?
Qu’est-ce qui explique que leurs besoins ont été différents, et comment pou-
vons-nous continuer d’y répondre?

* Quelles différences observe-t-on dans des études scientifiques menées
sur des patients, selon que I’échantillon représente majoritairement des
hommes de race blanche ou gu’il se constitue plutét de femmes ou de
personnes d’autres origines?

Quelles en sont les conséquences?

e Qui sont les personnes les plus touchées par la crise du logement?
Quelles sont les priorités pour répondre a leurs besoins immédiats et futurs?
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Analyse comparative
entre les sexes+
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En anglais, on
parle de PAnalyse
comparative entre les
genres (Gender based
analysis)

La formation ACS+ du gouvernement
du Canada est offerte en ligne gra-
tuitement. Elle est accessible a toute
personne qui souhaite améliorer sa
compréhension des concepts de repré-
sentation équitable des genres dans la
mise sur pied de projets divers.

https:/femmes-ega-
lite-genres.canada.ca/fr,
analyse-comparative-entre-sexes-plus
suivez-cours.html

@

Des entreprises offrent des
formations et des ateliers pour
aller plus loin dans la compré-
hension de ’ACS+. Commencer
par frapper a la porte de FANB
pour une recommandation.
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